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éco-interprète

 
une formation, Un métier 

La formation prépare des professionnels auto-
nomes, chefs de projets à la fois pédagogues et 
médiateurs, qui sensibilisent enfants et adultes à la 
nature et à l’écologie, et qui accompagnent leurs  
initiatives en faveur de l’environnement.

Les éco-interprètes conçoivent, organisent, 
gèrent et réalisent des actions à caractère 
éducatif, à destination des différents acteurs 
(citoyens, décideurs, professionnels…), pour fa-
ciliter la transition écologique et sociale sur les 
territoires. 



Emplois visés

Employeurs

Objectifs

Organisation

un métier

Chef de projet  
en éducation à l’environnement
Chargé de mission  
en éducation à l’environnement
Éco-interprète
Éducateur à l’environnement
Formateur environnement
Animateur-médiateur environnement

L’éco-interprète travaille principalement au 
sein d’associations spécialisées dans l’éduca-
tion à l’environnement comme des CPIE, Mai-
sons de la Nature…

Mais il peut également être employé par des 
organismes du secteur de la valorisation du 
patrimoine naturel et humain (écomusées, or-
ganismes de protection de la nature…) et du 
secteur du développement territorial (inter-
communalités et collectivités publiques, parcs 
naturels régionaux, communes…)

Concevoir et animer des actions et des pro-
grammes d’éducation à l’environnement.

Elaborer des plans d’interprétation du patri-
moine environnemental.

Concevoir, réaliser et déployer des outils pé-
dagogiques, médias d’interprétation, etc.

Accompagner, par l’éducation, les démarches 
de Transition Écologique et Sociale des orga-
nisations et des territoires.

Piloter, administrer, f inancer des projets 
d’éducation à l’environnement.

Méthodes actives avec mises en situa-
tion : élaboration et conduite d’un pro-
gramme d’éducation à l’environnement, 
conception et réalisation d’outils pédago-
giques, de médias d’interprétation...

Alternance entre temps de regroupe-
ment des stagiaires (pour des acquisitions 
de connaissances par enseignement et 
travaux pratiques) et stages individuels 
en situation professionnelle (nombreuses 
offres de stages en France et parfois à 
l’étranger).

Obtention de la certif ication par la 
présentation d’un mémoire de stage 

devant un jury composé de profes-
sionnels de l’éducation à l’envi-

ronnement.

    Suivi personnalisé, 
évaluation continue des 
connaissances et des 
pratiques.

>>

>>

>>

>>

une formation



Reconnaissance professionnelle Public et pré-requis

Sélection

La formation Chef de Projet en ingénierie de 
l’éducation à l’environnement, Éco-interprète, 
reconnue et appréciée par les professionnels 
de l’éducation à l’environnement a été mise en 
place en 1989. La formation est certif iée par un 
titre à f inalité professionnelle de niveau 6.

Une association des éco-interpètes a 
été fondée. Certains de ses membres 
pourront vous renseigner sur leur 
métier si vous le souhaitez.

Salariés, demandeurs d’emploi

Être titulaire d’un diplôme de niveau 5 en 

éducation ou en environnement OU justif ier 

d’une expérience dans un de ces domaines.

Avoir un projet professionnel en lien avec le 

métier d’éco-interprète.

Si vous êtes en situation de handicap, n’hésitez 
pas à nous contacter et nous envisagerons 
ensemble les aménagements de formation 
possibles.

Après examen des dossiers de candidature 
(CV, lettre de motivation expliquant le par-
cours et le projet professionnel), le coordinateur 
rencontre les candidats répondant au profil re-
cherché. A l’issue des entretiens, 18 candidats 
maximum seront retenus.

Sur votre demande, un dossier d’inscription 
vous sera envoyé.

11 mois de formation, une vie de groupe 
intense, des travaux individuels et en 
groupe, et l’adaptation à une nouvelle 
région, exigent une forte motivation et 
un engagement personnel important.

A noter :

Du 2 septembre 2024 
au 16 juillet 2025

910 heures en centre  
et 490 heures  

en stages pratiques. 

Formation sur plusieurs 
sites en Bourgogne 

France-Comté.

Formateurs 

- Mathieu JACQUEMAIN
Coordinateur de la formation, 

- Formateurs de l’URCPIE,
- Professionnels de l’éduca-

tion à l’environnement :  
Hervé BRUGNOT
Isabelle LEPEULE
Cécile ARTALE

Accessible au titre  
de la formation professionnelle

- RNCP 36476 -

Possibilité de bénéficier des aides 
à la formation continue 

(Allocation d’aide au Retour à 
l’Emploi Formation, etc.) 

Un coût à titre individuel  
et selon le statut du candidat 

peut être étudié.

Nous consulter

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36476/


Sensibilisation à la nature
Un aspect important du travail de l’éco-inter-
prète est la mise en relation directe entre un 
public et un site naturel, un patrimoine, ou une 
problématique environnementale. Lors de ce 
module, les stagiaires apprennent à animer sur 
le terrain, pour accompagner chaque individu 
à se (re)connecter, de manière sensible et per-
sonnelle, à l’environnement.

Outils pédagogiques
L’éco-interprète est amené à utiliser régulière-
ment des outils pédagogiques. Ce module per-
met aux stagiaires de découvrir et d’analyser 
un large panel d’outils existants, puis de créer 
leur propre outil.

Interprétation du patrimoine
Pendant ce module, les stagiaires apprennent 
l’art et la manière de comprendre, d’inter-
préter et de valoriser un patrimoine (naturel, 
culturel, social…), un espace, un site, un lieu. 
Ils élaborent, en réponse à une commande 
réelle, un plan d’interprétation du patrimoine 
environnemental et préconisent des médias 
associés.

Pédagogie et pratiques de médiation directe
Ce module propose une immersion dans la 
culture commune de l’éducation à l’environne-
ment, sa place et ses valeurs. Il s’intéresse aussi 
aux pédagogies et à la psychologie du dévelop-
pement, en lien avec la notion de public. Enf in, 
les stagiaires apprennent à concevoir et animer 
diverses situations éducatives, en variant les ap-
proches, les outils et les postures : programme 
d’animation scolaire, démarches participatives, 
intervention en formation d’adultes, etc.

Education et Transition Ecologique des territoires
Ce module apporte des connaissances sur les 
crises environnementales actuelles, ses effets et 
ses perspectives, et propose une réf lexion sur 
les enjeux éducatifs de la Transition Ecologique 
et Sociale (TES). Ensuite, les stagiaires élaborent 
et testent une démarche d’accompagnement 
d’un territoire ou d’une organisation souhaitant 
œuvrer pour la TES.

Gestion de projets d’éducation à l’environnement 
De manière transversale à la mise en œuvre de 
ses activités, l’éco-interprète occupe une fonction 
de chef de projet. 
Les stagiaires apprennent lors de ce module à 
gérer et mener à bien des projets d’éducation à 
l’environnement, en mobilisant les ressources et 
moyens disponibles, tout en tenant compte de 
contraintes (humaines, économiques, calendaires, 
réglementaires, etc.).

Les stages (5 mois)
Les stagiaires conduisent en situation réelle un 
projet d’éducation à l’environnement, et ac-
quièrent une première expérience signif icative 
dans un domaine de leur choix, voire se spé-
cialisent. De nombreuses offres sont disponibles 
chaque année, en France comme à l’étranger.

Les modules

un programme
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CPIE 
Bresse du Jura
18 rue des deux ponts
39 230 Sellières

Tél : 03 84 85 18 00 
@  :  formation@cpie-bresse-jura.org

Informations et dossiers de candidature disponibles sur www.cpie-bresse-jura.org

mailto:formation%40cpie-bresse-jura.org?subject=Formation%20%C3%A9co-interpr%C3%A8te
http://www.cpie-bresse-jura.org/se-former-aux-metiers-de-leducation-a-lenvironnement/eco-interprete/

